Notificarea Securitas
privind protectia datelor
pentru candidatii la angajare

Care este scopul acestui document?
Noi, la Securitas Group, respectam integritatea dumneavoastra.

Securitas Services Romania S.R.L. (,,Securitas”, ,,noi”) este operatorul datelor dumneavoastra
cu caracter personal. Aceasta inseamna cd Securitas este responsabild de asigurarea faptului ca
prelucrarea datelor respectd legislatia aplicabild in materie de protectie a datelor cu caracter
personal.

Primiti aceasta notificare de confidentialitate deoarece aplicati pentru un loc de munca la
Securitas sau sunteti interesat(d) de oportunitati viitoare de angajare in cadrul Securitas. Aceasta
va informeazd cu privire la modul, motivele si durata utilizarii datelor dumneavoastra cu
caracter personal, respectiv in scopul desfasurarii procesului de recrutare, al negocierii si
incheierii raportului de munca cu noi, precum si pentru a va putea oferi oportunitati de angajare
in viitor.

Categoriile de date pe care le colectam despre dumneavoastra

In contextul candidaturii dumneavoastra pentru un loc de munca in cadrul companiei noastre,
vom colecta, stoca si utiliza urmatoarele categorii de date cu caracter personal privind persoana
dumneavoastra:

e Datele dumneavoastra de contact;

e informatiile furnizate de dumneavoastra in CV si in candidatura depusa;

e informatiile furnizate de dumneavoastrd pentru a aplica pentru un post in cadrul
Securitas, inclusiv numele, functia, adresa, numarul de telefon, adresa personald de e-
mail, data nasterii, genul, istoricul profesional, calificarile, informatii privind dreptul
dumneavoastra de a lucra in jurisdictia pentru care ati aplicat; precum si orice alte date
cu caracter personal, in mod rezonabil, legate de desfasurarea activitatii;

e informatiile furnizate de dumneavoastra in timpul procesului de recrutare, inclusiv in
cadrul interviurilor, in situatia in care acestea au loc.

De asemenea, putem colecta, stoca si utiliza urmatoarele categorii de date cu caracter personal
sensibile, dacd acestea ne sunt puse la dispozitie in cadrul procesului de recrutare:

e informatii privind condamnarile penale, infractiunile si avizele sau autorizarile emise

de politie. Vom colecta aceste date numai daca ne este permis sau dacad suntem obligati

sa o facem prin lege (de exemplu, in cazul candidatilor pentru posturi de agenti de paza).

In conformitate cu GDPR, ni se permite sa utilizim datele dumneavoastra cu caracter personal
numai daca avem un temei legal pentru aceasta. Prelucram datele dumneavoastra cu caracter
personal enumerate mai sus 1n baza faptului ca:

e este necesar In vederea incheierii unui contract cu dumneavoastra,



e este necesar in vederea respectarii unei obligatii legale sau de reglementare; si/sau
e am obtinut consimtdmantul dumneavoastra pentru aceasta; si/sau
e cste necesar In vederea realizarii intereselor noastre legitime.

Modalitatea de colectare a datelor dumneavoastra cu caracter personal
Colectam datele cu caracter personal de la dumneavoastra, in calitate de candidat.
Modul in care vom utiliza datele dumneavoastra cu caracter personal

Vom utiliza informatiile cu caracter personal pe care le colectam despre dumneavoastra
pentru a:

e S& evaluam competentele, calificarile si adecvarea dumneavoastrd pentru postul pentru
care ati aplicat.

Sa verificam cd aveti dreptul legal de a lucra in jurisdictia in care veti fi angajat(a).

Sa efectuam verificari de background si de referinte, acolo unde este cazul.

Sa comunicam cu dumneavoastra in legatura cu procesul de recrutare.

Sa va transmitem informatii despre Securitas in calitate de angajator si sd va informam
cu privire la oportunitatile actuale de angajare din cadrul Securitas (newsletter).

Sa pastram evidente legate de procesele noastre de recrutare.

e Sarespectam cerintele legale sau de reglementare.

e Sa gestiondm eventualele litigii.

Furnizarea datelor cu caracter personal este voluntard, insd necesard pentru a participa la
procesul de recrutare.

Informatii referitoare la condamnari penale

Daca ne este permis sau dacd suntem obligati prin lege sd procedam astfel, preconizdm cd vom
prelucra informatii privind condamnarile penale sau avizele/autorizarile emise de politie. Vom
colecta sau va vom solicita informatii privind istoricul condamnarilor dumneavoastra penale in
cazul in care intentiondm sa va oferim postul. Este posibil sa fim obligati sa efectudm o
verificare a cazierului judiciar pentru a respecta cerintele legale si pentru a ne asigura ca nu
existd elemente 1n istoricul condamnarilor dumneavoastrd penale care sd va faca nepotrivit(d)
pentru rol.

Procesul decizional automatizat

Nu veti face obiectul unor decizii care sd aibd un impact semnificativ asupra dumneavoastra,
bazate exclusiv pe procese decizionale automatizate.

Securitas utilizeaza functionalitdti care ne sprijind In procesul de recrutare prin mijloace
automatizate. Pentru dumneavoastra, in calitate de candidat, acest lucru inseamnid ca
candidatura este procesatd si analizatd pentru a identifica aspecte relevante din istoricul
profesional, cum ar fi pozitiile si angajatorii anteriori, istoricul educational, competentele
demonstrate si durata activitdtii profesionale. Aceste aspecte sunt ulterior comparate cu
cerintele postului publicat de noi, pentru a indica in ce mdsurd candidatura dumneavoastra
corespunde cerintelor prevazute in anuntul de angajare.



Aceste rezultate ne ajutd sd evidentiem informatiile existente in candidatura dumneavoastra.
Capacitatile automatizate sunt utilizate pentru a facilita procesul de recrutare; cu toate acestea,
orice decizii finale de angajare sunt luate, in ultima instanta, de specialistii nostri n recrutare.

Cu cine partajam datele dumneavoastra cu caracter personal?

Datele dumneavoastra cu caracter personal vor fi prelucrate de furnizorii nostri de servicii si/sau
subcontractori, inclusiv, dar fara a se limita la, operatorii platformelor de recrutare, companiile
de telecomunicatii prin intermediul carora va putem contacta, furnizorii de servicii de stocare a
datelor, precum si furnizorii de suport tehnic si mentenanta a serviciilor.

Datele cu caracter personal pe care le colectdim de la dumneavoastra pot fi transferate cétre si
prelucrate de un furnizor tert de servicii stabilit intr-o tara din afara UE/SEE (respectiv o asa-
numitd ,,tara tertd”), inclusiv in tari pe care Comisia Europeana nu le considera ca oferind un
nivel adecvat de protectie a datelor cu caracter personal.

In acest caz, vom lua toate masurile necesare previzute de legislatia aplicabila pentru ca orice
astfel de transfer transfrontalier de date cu caracter personal sa fie realizat in conformitate cu
legea aplicabila. Vom transfera datele dumneavoastra cu caracter personal cétre o tara din afara
UE/SEE numai daca: (i) Comisia Europeana a decis ca tara tertd asigurd un nivel adecvat de
protectie; sau (ii) transferul este protejat prin utilizarea clauzelor contractuale standard ale UE
(in temeiul articolului 46 alineatul (2) din Regulamentul general privind protectia datelor (UE)
2016/679 (,,GDPR”)).

Cum va protejam datele?

Securitas adoptd masuri tehnice si organizatorice adecvate pentru protejarea datelor
dumneavoastrd cu caracter personal si depune in mod constant eforturi pentru a le proteja
impotriva distrugerii accidentale sau ilegale, pierderii ori modificarii, divulgarii neautorizate
sau accesului neautorizat la datele cu caracter personal transferate, stocate sau prelucrate in
orice alt mod de cétre Securitas.

Durata utilizarii datelor dumneavoastra cu caracter personal?

Vom pastra datele dumneavoastra cu caracter personal pentru perioada de timp permisa de lege
dupd ce v-am comunicat decizia noastrd privind ocuparea postului pentru care ati aplicat.
Pastram aceste date pentru a putea demonstra, in cazul unei actiuni legale, ca nu am discriminat
candidatii pe criterii interzise si ca am desfasurat procesul de recrutare Intr-un mod echitabil si
transparent. Dupd expirarea acestei perioade, vom distruge in mod securizat datele
dumneavoastra cu caracter personal.

In cazul in care dorim si pastram datele dumneavoastra cu caracter personal in baza noastra de
date, pe motiv cd ar putea apdrea oportunitdti viitoare, vd vom solicita consimtamantul explicit
pentru a le pastra pentru o perioada determinata in acest scop, respectiv 6 (sase) luni de la data
obtinerii acestor date.



Drepturile dumneavoastra privind protectia datelor

In anumite circumstante, in conformitate cu legea, aveti urmatoarele drepturi:

» Sa solicitati accesul la datele dumneavoastra cu caracter personal. Acest lucru va permite sa
primiti o copie a datelor cu caracter personal pe care le detinem despre dumneavoastra si sa
verificati daca le prelucram in mod legal.

» Sa solicitati corectarea datelor cu caracter personal pe care le detinem despre dumneavoastra.
Acest lucru va permite sa corectati orice date incomplete sau inexacte pe care le detinem despre
dumneavoastra.

* Sa solicitati stergerea datelor dumneavoastra cu caracter personal. Acest lucru va permite sa
ne cereti sa stergem sau sa elimindm datele cu caracter personal atunci cand nu mai existd un
motiv intemeiat pentru a continua prelucrarea acestora. De asemenea, aveti dreptul si ne
solicitati stergerea sau eliminarea datelor dumneavoastra cu caracter personal in cazul in care
v-ati exercitat dreptul de opozitie fata de prelucrare (a se vedea mai jos).

* Sa va opuneti prelucrarii datelor dumneavoastra cu caracter personal atunci cand ne intemeiem
pe un interes legitim (al nostru sau al unui tert) si existd un motiv legat de situatia
dumneavoastra particulara care va determind sa va opuneti prelucrarii pe acest temei.

» Sa solicitati restrictionarea prelucrarii datelor dumneavoastra cu caracter personal. Acest lucru
va permite sd ne cereti sd suspendam prelucrarea datelor dumneavoastrd cu caracter personal,
de exemplu daca doriti sd verificdm exactitatea acestora sau motivul prelucrarii.

* Sa solicitati transferul datelor dumneavoastra cu caracter personal catre o alta parte.

» Aveti dreptul sa va retrageti consimtamantul pentru prelucrarea datelor dumneavoastra cu
caracter personal in scopul procesului de recrutare, in orice moment.

Modificari aduse prezentei notificari privind protectia datelor

Ne rezervim dreptul de a modifica prezenta Notificare privind protectia datelor. in cazul in care
aducem modificari acestei Notificari, va vom informa prin publicarea unei versiuni actualizate
online sau prin alte mijloace adecvate. Prezenta Notificare privind protectia datelor a fost
actualizatd ultima data la data de 18.05.2026. Vom pastra, de asemenea, versiunile anterioare
ale acestei Notificdri Intr-o arhiva, pentru a putea fi consultate de dumneavoastra.

Reclamatii si date de contact

Daci aveti intrebari privind prelucrarea datelor dumneavoastrd cu caracter personal, prezenta
Notificare privind protectia datelor sau orice alte comentarii referitoare la modul in care
Securitas va prelucreazd datele cu caracter personal sau daca doriti sa va exercitati drepturile,
va rugam sa contactati Responsabilul nostru cu protectia datelor la:

Securitas Services Romania S.R.L.

In atentia: Responsabilul cu protectia datelor

Bucuresti, Bd. Expozitiei nr. 1C, Cladirea B2, et. 7, sector 1
E-mail: dpo@securitas.com.ro



mailto:dpo@securitas.com

Aveti, de asemenea, in orice moment dreptul de a depune o plangere la autoritatea competenta
in materie de protectie a datelor (ANSPDCP), daca aveti obiectii in legatura cu modul in care
prelucram datele dumneavoastra cu caracter personal.

Autoritatea de Supraveghere din Romania este Autoritatea Nationald de Supraveghere a
Prelucrarii Datelor cu Caracter Personal.

Datele de contact sunt:

B-dul G-ral. Gheorghe Magheru 28-30
Sector 1, cod postal 010336 Bucuresti, Romania

anspdcp@dataprotection.ro



mailto:anspdcp@dataprotection.ro

